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ARBETSBESKRIVNING	

BUTIKSCHEF	
Avdelning:	Butik	

Rapporterar	till:	Ägare/VD	

Anställningsomfattning:	100%	

Arbetet	sker	på	arbetsplatsen	utan	möjlighet	till	distansarbete	

Arbetstid	med	varierande	arbetstider		
måndag-söndag	/	08–19	/	1–2	helger	per	månad	

SAMMANFATTNING	
Butikschefens	huvudsakliga	arbetsuppgift	är	att	leda	dagligt	arbete	med	försäljning,	
varubeställning	och	bemanning.	I	arbetet	ingår	också	att	utveckla	och	driva	butiken	
framåt	för	att	vara	en	attraktiv	och	nyskapande	miljö	för	kunder	och	personal.	

Tjänsten	inleds	med	arbete	i	försäljning	till	största	del	där	ovan	ansvarsområden	
adderas	vart	eftersom.	Utbildning	sker	efter	behov	och	främst	internt	och	vid	behov	
externt.	Lön	efter	överenskommelse	och	utveckling.	

	

ANSVARSOMRÅDEN	
Planera	och	leda	daglig	drift	

1. Schemaläggning	och	bemanning	
2. Inventering	och	beställning	av	varor	
3. Säkerställa	varuförsörjning	vid	försäljningstoppar	tillsammans	med	

produktionsansvariga.	
4. Minska	svinn	
5. Säkerställa	säker	livsmedelshantering	enligt	företagets	rutiner	
6. Säkerställa	att	kassor	och	beställningssystem	hålls	uppdaterade	

	
Utveckla	och	driva	

7. Inspirera	och	utbilda	butikspersonal	
8. Söka	nya	leverantörer	och	produkter	
9. Utveckla	nya	produkter	och	smaksättningar	

	
Budget	och	ekonomi	

10. Säkerställa	att	försäljningsmarginaler	är	tillräckliga	
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11. Följa	upp	försäljningsstatistik	och	vara	delaktig	i	förändringsarbete	för	
säkerställd	ekonomisk	balans	tillsammans	med	ekonomiansvarig	

12. Aktivt	arbeta	med	leverantörer	för	rätt	prissättning	
	

Produktion,	kallskänk	&	catering	

13. Produktion	av	såser	&	röror,	mackor,	sallader,	fat	och	annat	
kallskänksarbete.	

14. Tillagning	av	färdiga	såsom	fiskburgare,	gratänger	och	dyl.	
15. Enklare	bageriarbete,	främst	matbröd	

KRAV	OCH	KVALIFIKATIONER	
För	att	passa	för	tjänsten	behöver	sökande	drivas	av	förändringar,	utmaningar	och	ha	en	
stark	framåtanda.	Goda	ledaregenskaper	och	stor	lyhördhet	är	nödvändigt	såväl	mot	
personal	som	kunder.	Att	funka	i	grupp	och	samtidigt	kunna	vara	driven	i	eget	arbete	är	
egenskaper	av	vikt.		
	
Utbildad	kock,	kallskänka	eller	motsvarande	arbetslivserfarenhet	

Tidigare	erfarenhet	av	ledarskap	

Tidigare	erfarenhet	av	fiskbranschen	eller	annat	arbete	i	ex.	delikatessbutik,	gårdsbutik	
eller	liknande	

God	datorvana	i	olika	systemmiljöer	

Goda	kunskaper	i	svenska	(tal	och	skrift)	och	engelska	(tal)	

B-körkort	


